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Аннотация
Эффект последовательных реформ проявляется в изменениях, происходящих в 

системе здравоохранения страны. В данной статье описываются происходящие 
коренные изменения в подготовке медицинских кадров в период реформирования и в 
настоящие дни. Данная статья включает цель и конечные результаты достижения 
реформ как в подготовке медицинских кадров, так в целом в системе здравоохранения 
республики.

Аннотация
Давом этаётган ислоуотлар самараси со^лицни сацлаш ттимида кечаётган 

узгаришларда куринади. Мазкур мацолада уозирги кунларда ислоуотлар даврида 
педагогик кадрларни тайёрлаш тизимида кузатилаётган тубдан узгаришлар ёритилган. 
Куйидаги мацолада - кадрларни тайёрлаш тизимини ислох, цилишда, яъни бутун соглщни 
сацлашдаги ислоуотларнинг мацсади ва исл о^отларн инг эришиладиган якуний 
натижалари келтирилган.

Annotation
The effect o f  successive reforms is manifested in the changes taking place in the health 

care system o f the country. This article describes the ongoing fundamental changes in the 
training o f  medical personnel during the reform periods in the present days. This article includes
- the goal and final results o f  achieving reforms both in the training o f  medical personnel, and in 
general in the healthcare system o f the republic.

Аннотация
Будан кешнгл взгертулерге озгергстер енглзтед'и Бул мацолада кундел1кт1 

езгерктердщ алдын-ала зерттелуч байцалады. K ym i мацалалар - суреттердщ misiM iH  

-сасырын турде жасайды.

Стремление Узбекистана интегрироваться в современный индустриальный мир 
требует создания системы высшего образования, способной адаптироваться к быстро 

:няющимся потребностям рынка труда. Необходимым становится развитие 
i нкуренции, создающей стимулы для развития вузов и предоставления ими
- зчественных образовательных услуг.

«Узбекская модель» развития позволяет последовательно и поэтапно осуществить 
м -сштабные реформы в системе здравоохранения. В реформировании сферы 
з^пзоохранения большое значение имеет и вопрос подготовки высококвалифицирован- 
-'-о. кадров. В настоящее время наряду с Ташкентской медицинской академией 
о :-:<ционируют медицинские высшие образовательные учреждения в Самарканде, 
Чвлижане, Бухаре, Ургенче, Нукусе. А Ташкентский стоматологический институт имеет 
Он? злы в некоторых областях. Сформирована принципиально новая система подготовки 
■ неких сестер с высшим образованием.

В нашей стране создана целостная и совершенная структура медицинского 
не*. I живания населения, которая охватывает все уровни: сельские врачебные пункты, 

«взо^злющие первичную медико-санитарную помощь, районные и городские медицинс- 
хъединения, областные многопрофильные больницы и республиканские специализи- 

j w i : - е центры, предлагающие высокотехнологичные медицинские услуги.
'•Медицинские вузы нашей страны наладили тесное сотрудничество с ведущими 

ваг Генными медучреждениями - клиникой университета «Шарите» (Германия), Гар-

Узбекистан - в пути совершенствования системы подготовки медицинских кадров
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вардского (США), Манчестерского (Великобритания) и Венского (Австрия) университе
тов, а также с крупными госпиталями и университетами Японии, Южной Кореи и других 
государств. Постоянное сотрудничество со странами, как дальнего зарубежья, так и 
ближнего, дают большие возможности специалистам и кадрам медицинских ВУЗов, где 
приобретенные ими опыты и знания имеют положительные влияния на подготовку 
высококвалифицированных кадров.

На сколько совершенны не были бы приняты решения в ходе реформирования, 
основная цель должна быть достигнута. Наряду с положительными достижениями в ходе 
реформ в системе здравоохранения, как и во всех странах, также отмечались некоторые 
пробелы, что требовали пересмотра и изменения хода реформ. Не смотря на то, что по 
единым учебным планам преподаются одинаковые предметы во всех медицинских ВУЗах, 
тем не менее в системе подготовке медицинских кадров существовали много пробелов 
таких, как: отличие содержаний в программах преподаваемых предметов. Вместе с этим, 
как бы не были огромные возможности отработок практических навыков у студентов, не 
совершенны были механизмы и возможности организации проведения клинических 
занятий как для преподавателей, так и для студентов.

В связи с этим, со стороны Государства были приняты меры по изменению 
подготовки медицинских кадров, в связи, с чем произведены изменения и дополнения в 
нормативных документах как практического звена здравоохранения, так и в медицинском 
образовании.

В основу законодательных актов было возложено, с утверждением «Стратегий 
движения на 2017-2021 гг», где отдельно выделены улучшение и преобразование 
социальной сферы. Так, последовательно были утверждены Постановления Президента 
Узбекистан от 20.04.2017 г. № ПП-2909 «О мерах по дальнейшему развитию системы 
высшего образования», от 05.05. 2017 года № 2956 «О мерах по дальнейшему реформи
рованию системы медицинского образования в Республике Узбекистан».

Целью данных реформ является пересмотр существующей системы подготовки 
медицинских кадров, а также разработка новых стандартов и норматив по медицинскому 
образованию с учетом интеграции базовых и клинических предметов. Вместе с этим, 
обновить содержание учебных, рабочих программ с добавлениями новейших технологий 
и достижений мировых стандартов. Улучшить и расширить межстрановое сотрудничество 
и наладить систему повышения квалификации за пределами страны, как со стороны 
педагогов медицинских ВУЗов, так и со стороны студентов, магистров и научных 
сотрудников.

В данных Постановлениях Президента рассматриваются вопросы о сокращении 
срока подготовки медицинских кадров, то есть переход от 7-летнего на 6-летнее 
образование. А также, предусмотрены разработки новых учебных планов и программ, 
ориентированных на подготовку специалистов врачей общей практики. Наряду с этим, 
приняты решения по расширению времени занятий по клинической части, то есть в 
организации проведения занятий возникла необходимость учета 50% учебной нагрузки на 
усвоение клинических навыков.

В данное время, с изданиями приказов Министерства здравоохранения и во 
И И М  «юадиоь жжа?ркя/яя& сое/эты, со ста^сшы
которых проводятся пересмотр существующей документации по медицинскому 
образованию и по разработке новых учебных планов, квалификационных характеристик, 
учебных программ с учетом указанных и изложенных в Постановлениях. А также 
предусмотрено создание единой базы учебно-методических комплексов для медицинских 
вузов, которое будет доступно для всех медицинских вузов с целью обновления и 
добавления мировых новейших технологий, достигнутых в сфере здравоохранения.

Каждые реформы за собой преследуют множество новшеств и изменений. Главное 
достижение поставленных целей нацелено на конечный результат реформирования. 
Конечными результатами достижения поставленных целей, являются:
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- улучшение и расширение возможностей в подготовки кадров в сфере 
здравоохранения;

- улучшение и расширение возможностей обмена опытом со стороны высоко
квалифицированных специалистов как внутри Республики, так и за пределами страны;

- создание системы подготовки высококвалифицированных медицинских кадров, 
дающая возможность повысить удовлетворенность населения от полученного медицинс
кого обслуживания. Что и является самой главной целью нашей страны - повышение 
удовлетворённости населения от оказанной медицинской помощи.

Опыт международного сотрудничества с университетами ЕС на основе 
проектов EUTraCEFer, UnlvEnt, ModeHEd, MAGNET по развитию

профессиональной компетенции профессорско-преподавательского состава
университетов

А.Р. Юнусов, доцент ФерГУ, 
консультант по международным проектам,

alisher yun@mail.ru

Аннотация
Кэаби 6 m K m i маман'вз т т ц цуноылыгын багалай отырып, цойылган мацсатына 

сапалы гпурде цол жетк'гзу жолында ш т ен ьшталанады, ягни айтылган свзден 1ске вту, 
отау эрекеттен туйсшу к,аб1лепи болады. Ол алган бтмдерт ic жузтде жург1зе алады 
жэнв ой-epic, шыгармашыльщ цабЫеттерше ие болады.

Аннотация
Профессионал компетнецияга эга булган инсон уз фаолиятини цадрият сифатида 

бщолаб,олдига цуйган муаммони сифат даражасида %ал цилиш учун т ки интилишга 
эгадир, унда гапдан ишга, англашдан фикрлашга утиш цобилияти шаклланиб булган, у  
билимларини амалда цуллашни билади ва уз-узини ривожлантириш учун ижодий кучга 
эгадир.

Annotation
A professionally competent person, evaluating his activity as essential, feels an inner 

motivation fo r  a qualitative accomplishment o f  the task, one has developed the ability to move 
от words to deeds and from  comprehending to thinking - one is able to use the knowledge 

gained and has a creative power to self-development.

Информационно-педагогическая парадигма современного образования - это интегра
ция содержания и технологии обучения. Нельзя добиться поставленной цели без развития 

формационных технологий, служащих творческому развитию и мировоззрению
студентов.

Информационная компетентность открывает возможность для эффективного 
: пользования своих знаний студентами, преподавателями, точно и правильно
- пользующих информацию, добивающихся поставленной цели. Человек знающий - знает 
чём-то абстрактном, компетентный человек может в своей деятельности при помощи 

1 - : й-то информации решить ту или иную задачу и проблему.
Опыт международного сотрудничества с университетами ЕС на основе проектов 

Е TraCEFer, UnlvEnt, ModeHEd, MAGNET по развитию профессиональной компетенции 
гс * ессорско-преподавательского состава университетов Узбекистана свидетельствует, 

профессионально компетентные преподаватели университетов в Германии (HTWK, 
Le.rzig), Италии (UM), Испании (Alicante, Huan Hemandes), Португалии (Porto), Словакии 

_PJS) и Чехии (CUNI) отличаются от опытных специалистом тем, что они не только
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